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Do Wykonawcéw

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na ,Swiadczenie ustug kompleksowego
utrzymania czystosci oraz swiadczenie prac personelu pomocniczego w SP WZOZ MSWiA w Bydgoszczy.”.
Ogtoszenie w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej pod nr 2020/S 214-524658 z dnia 03 listopada 2020 r.,
stronie internetowej Zamawiajgcego www.szpital-msw.bydgoszcz.pl oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie
Zamawiajacego.

ZAWIADOMIENIE

W zwigzku ze ztozonymi pytaniami, na podstawie art. 38 ust. 1, 2 i 4 ustawy Prawo zamodwien
publicznych (j.t. Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 ze zm.) Zamawiajacy udziela ponizszych wyjasnien.

Pytanie 1

Uprzejmie prosimy o odstgpienie od wymogu wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy. Wymag
whiesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, niezaleznie od formy wniesienia, jest dodatkowym
elementem kosztotwoérczym, ktéry Wykonawcy muszg uwzgledni¢ w cenie oferty. Po pierwsze udzielenie
gwarancji nalezytego wykonania umowy wigze sie z optatami wnoszonymi przez Wykonawce do ubezpieczyciela
lub banku. Niezaleznie od zaptaconych sktadek Wykonawca jest zmuszony celem uzyskania gwarancji nalezytego
wykonania kontraktu do wniesienia odpowiednich zabezpieczen w postaci np. depozytu gotéwkowego, blokady
srodkéw na rachunku, hipoteki lub innych poreczern majgtkowych. Koniecznos¢ wniesienia zabezpieczenia
nalezytego wykonania umowy powoduje zamrozenie istotnej czesci kapitatu obrotowego na czas trwania
kontraktu, ktérego koszt utrzymania w tym czasie Wykonawca doliczy do kosztéw gwarancji.

W konsekwencji spowoduje to podwyzszenie kosztéw wykonania ustugi dla Zamawiajgcego, co przy diugim
okresie trwania umowy i duzej wartosci zamdwienia zawyzy wartos¢ oferty w sposdb nieadekwatny do
przedmiotu zamdwienia. Ponadto nadmieniamy, iz na chwile obecng koszty uzyskania gwarancji nalezytego
wykonania kontraktu sg znaczaco wyzsze niz to miato miejsce kilka lat temu, wptyw na takie koszty ma obecna
sytuacja gospodarcza kraju w danej branzy (koszty niniejsze wzrosty ze wzgledu na fakt, iz wiele przedsiebiorstw
budowlanych, ktére podpisaty umowy o $wiadczenie ustugi publicznej, nie zrealizowaty swoich zobowigzan czego
nastepstwem byto wyptacanie przez firmy ubezpieczeniowe i banki naleznosci z tytutu wystawionych przez nie
gwarancji).

Zamawiajacy ma takze prawo do potrgcenia kar umownych obnizajac nalezng Wykonawcy kwote z miesiecznej
faktury. W przypadku prowadzonego postepowania miesieczna warto$¢ faktury bedzie stanowita co najmniej
8,33 % wartosci brutto umowy.

Ze wzgledu na ww. okolicznosci potrgcenie z faktur naleznosci na pokrycie ewentualnych kar umownych, w opinii
Wykonawcy, w wystarczajacy sposéb zabezpiecza interesy Zamawiajgcego w przypadku nienalezytego
wykonania umowy.

W zwigzku z powyzszym wnosimy jak na wstepie. W przypadku odpowiedzi negatywnej prosimy o obnizenie
wysokosci zabezpieczenia do 2%..

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na powyisze.

Pytanie 2

Whnosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienie pracownikéw na umowe zlecenie wytgcznie w przypadku nagtych i
niespodziewanych nieobecnosci, pracownika zatrudnionego na umowe o prace, wynikajacych z przyczyn
losowych (m.in. zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na zadanie). Konieczno$¢ zachowania wymogu
zatrudnienia wyfacznie na umowe o prace
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w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie
przewidziec ile oséb bedzie w danym okresie czasu

np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowe o prace poprzedzane jest spetnieniem szeregu wymagan
m. in. wykonaniem i dostarczenia badan lekarskich

z zakresu medycyny pracy, czy szkolert BHP, co w sytuacjach nagtych jest nierealne

i wymaga dodatkowego czasu. W zwigzku z powyzszym wnosimy jak na wstepie.

Odpowiedi:

Zgodnie z §1 ust 4 gitdwnych postanowien umowy: Zamawiajgcy dopuszcza moiliwosé zatrudnienia
pracownikéw na podstawie umowy cywilnoprawnej w przypadku nagtych i niespodziewanych nieobecnosci
pracownika zatrudnionego na podstawie umowy o prace, wynikajacych z przyczyn losowych (m.in. zwolnienia
lekarskie, porodu, urlopu na zadanie).

Pytanie 3

Whnosimy o zmniejszenie o 50% wysokosci kar umownych zawartych w §8 o ktédrych mowa we wzorze umowy.
W doktrynie prawa zamodwien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej lzby Odwotawczej przy
Prezesie Urzedu Zamodwien Publicznych dominuje poglad, ze ustanawianie przez zamawiajacego w umowie
razgco wysokich kar umownych uznac nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad zachowania uczciwej konkurencji
wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity Dz.
U. z 2006 roku, nr 164, poz. 1163 z p6zn. zm.), ktére moze by¢ uzasadniong podstawa do zadania uniewaznienia
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zamowien
publicznych z uwagi, iz postepowanie jest obarczone wadga uniemozliwiajaca zawarcie waznej umowy w sprawie
zamowienia publicznego. Stanowisko powyisze znajduje petne potwierdzenie m.in. wyroku Krajowej Izby
Odwotawczej z dnia 31 lipca 2015 r. sygn. akt: KIO/1519/15. Zwazy¢ bowiem nalezy, ze kara umowna
(odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma charakter wytgcznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie zas
prewencyjny.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na powyzisze.

Pytanie 4

Zwracamy sie z prosbg o wprowadzenie zapisu umozliwiajgcego stronom rozwigzanie umowy z miesiecznym
wypowiedzeniem. Proponujemy wprowadzenie nastepujacego zapis: ,Kazda ze stron moze wypowiedzied
umowe z waznych powoddow z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia.”

Nalezy zauwazy¢, ze w momencie zawierania umowy strony nie sg w stanie przewidzie¢ wszystkich okolicznosci
oraz czynnikéw mogacych mieé negatywny wptyw na wykonywanie zobowigzan umownych dla kazdej ze stron,
jak réwniez w sposéb kompleksowy i wyczerpujgcy uregulowaé procedury postepowania w takich wypadkach,
Wprowadzenie mozliwosci rozwigzania umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw prawnych
do zakoniczenia stosunku prawnego pomiedzy stronami, jezeli z okreslonych powoddw nie sg one zainteresowane
dalszym kontynuowaniem wspodtpracy na dotychczasowych warunkach. Majgc na wzgledzie dynamike zycia
gospodarczego, czyli pojawianie sie nowych technologii wykonywania zamowien, czy tez nowych srodkéw, moze
po kilku latach dojs¢ do sytuacji, gdy jedna ze stron w tym réwniez zamawiajgcy bedzie chciat skorzystac¢ z
jednostronnego uprawnienia do zakoriczenia umowy przed uptywem jej obowigzywania. Obowigzujgce przepisy
ustawy prawo zamodwien publicznych nie zawierajg w tym zakresie zadnych zakazow.

Odpowiedi:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na powyisze.

Pytanie 5

Z tredci art. 36b p.z.p. regulujgcego wprowadzanie podwykonawcéw wynika, iz obowigzek wskazania nazw
podwykonawcdéw dotyczy jedynie podwykonawcdw znanych na etapie sktadania oferty. Na etapie sktadania ofert
Wykonawca nie zawsze jest w stanie podac¢ doktadnych danych podwykonawcy z ktérego ustug bedzie korzystat.
Dopiero w trakcie realizacji zamoéwienia na potrzeby nalezytego wykonania ustugi Wykonawca moze skorzystaé
z ustug podwykonawcy, a co za tym idzie przekaza¢ Zamawiajgcemu wymagane dane i informacje o
podwykonawcy (zgodnie z art. 36b ust.1a P.zp.). W zwigzku z powyiszym prosimy o potwierdzenie czy
Wykonawca dobrze rozumie, ze obowigzek wskazania nazw podwykonawcédw dotyczy jedynie tych, znanych na
etapie sktadania oferty, ktérzy w szczegdlnosci udostepniajg swoje zasoby lub ktérych wykonawca bedzie chciat
uwzgledni¢ w wyjasnieniach niskiej ceny?

Odpowiedi:

Zamawiajacy potwierdza.



Pytanie 6

Wykonawca wnosi o podanie informacji czy Wykonawca jest zobligowany do uwzglednienia w kalkulacji cenowej
oferty minimalnego wynagrodzenia dla pracownikéw, na okres od dnia 01.01.2021 zgodnie z rozporzadzenie w
sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej z 2021
r.?

Odpowiedi:

To na Wykonawcy spoczywa obowigzek przygotowania kalkulacji oferty.

Pytanie 7

Niniejszym wnosimy o dodanie do tresci SWIZ badania podstawy wykluczenia Wykonawcy okreslonej w art. 24
ust. 5 pkt 2 i 4 ustawy Prawo zaméwien publicznych (PZP). Z naszych dotychczasowych analiz wynika, ze w
postepowaniach, w ktérych nie przewidziano ww. fakultatywnych podstaw wykluczenia oferty sktadaja
podmioty, ktdrym w ostatnich trzech latach wypowiedziano umowy o zamdwienia publiczne z przyczyn lezgcej
po stronie Wykonawcy. Zamawiajacy bedacy szpitalem w szczegdlny sposdb powinien zwrdci¢ uwage na ryzyka
zwigzane z nienalezytym wykonywaniem ustug bedgcych przedmiotem zamodwienia. Ryzyka sanitarno-
epidemiologiczne, a co za tym idzie zagrozenie zdrowia i zycia pacjentow spowodowane dezorganizacjg pracy
placowki (w drastycznych przypadkach nawet konieczno$¢ odwotania planowanych operacji lub zabiegdw
medycznych) moze narazi¢ szpital na powazne konsekwencje. Zamawiajgcy-jako gospodarz postepowania -
powinien zapewnié sobie jak najszerszy katalog narzedzi przewidzianych prawem, co umozliwi mu gruntowng
weryfikacje potencjatu wykonawcow oferujgcych swoje ustugi oraz ewentualng eliminacje tych wykonawcéw,
ktorzy nie wykonali lub nienalezycie wykonali zamodwienia publicznego. W naszej ocenie tak szerokie podejscie
do aspektu badania wiarygodnosci wykonawcéw sktadajgcych oferte zminimalizuje po stronie Zamawiajgcego
ryzyko wyboru Wykonawcy, ktéry ma juz w okresie ostatnich 3 lat potwierdzone niewykonanie umowy o
zamowienie publiczne, wtacznie z zatrzymaniem gwarancji nalezytego wykonania (w wysokosci ponad 350 tys.
zt), przez co narazit zamawiajgcego z segmentu ochrony zdrowia (szpital) na bardzo powazne ryzyka sanitarno-
epidemiologiczne. Brak w przedmiotowym postepowaniu fakultatywnych przestanek wykluczenia wykonawcéw
na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 2 i 4 PZP spowoduje brak realnej mozliwosci weryfikacji przez Zamawiajacego
negatywnego doswiadczenia Wykonawcdw, dlatego - majac na wgladzie Paristwa uzasadniony interes polegajgcy
na maksymalnym zabezpieczeniu niczym niezaktéconego Swiadczenia ustug medycznych przez szpital - uprzejmie
wnosimy jak powyzej

Odpowiedz:

Zgodnie z SIWZ.

Pytanie 8

Czy w ramach ustugi Wykonawca ma my¢ oprawy lamp lub inne urzadzenia bedace pod napieciem? Jesli tak to
czy Zamawiajacy zapewnia osobe (konserwatora) ktéra bedzie zdejmowad te oprawy? W wypadku kiedy nie ma
takiej osoby, to czy mozliwe jest wytgczenie zasilania na czas prac?

Odpowiedz:

Zamawiajacy potwierdza, ze w ramach ustugi Wykonawca ma my¢ oprawy lamp lub inne urzadzenia bedace
pod napieciem, Zamawiajacy zapewni osobe do zdejmowania.

Pytanie 9

Jakiego rodzaju wdzki transportowe zapewnia Wykonawca?
Odpowiedz:

Woézki do transportu odpadéw, waézki (kosze) do prania.

Pytanie 10

Na jakiem etapie postepowania nalezy przedstawic : " Wykaz niezbednego sprzetu" w zatgczniku nr 9 do SIWZ?
Odpowiedi:

Zgodnie z rozdziatem XVI ust. 9 Wykonawca przed podpisaniem umowy jest zobowigzany do opracowania
wykazu sprzetu jakiego uzyje do wykonania ustugi (wzor stanowi zatgcznik nr 8 do siwz).

Pytanie 11

Czy w obiekcie jest wyznaczone miejsce na szatnie dla pracownikéw?
Odpowiedi:

Tak.



Pytanie 12

Czy szatnie sg w odpowiednim stanie technicznym ? (oswietlenie, wentylacja)?
Odpowiedi:

Tak, wentylacja grawitacyjna.

Pytanie 13

Czy w szatni sg miejsca siedzgce dla co najmniej 50%zatrudnionych najliczniejsze zmiany ?
Odpowiedi:

Tak, w zaleznosci od ilosci pracownikéw na zmianie, oraz stosunku liczby kobiet do liczby meiczyzn..

Pytanie 14

Czy w szatniach bedzie mozliwo$¢ ustawienia szafek dla pracownikéw ?
Odpowiedi:

Tak.

Pytanie 15

Czy bedzie mozliwos¢ zorganizowania osobnej szatni dla kobiet i mezczyzn ?
Odpowiedi:

Tak, sa dwa pomieszczenia.

Pytanie 16

Czy szerokos¢ przejs¢ w szatni miedzy dwoma rzedami szaf oraz gtdwnych przejs¢ komunikacyjnych jest wieksza
niz1,5m?

Odpowiedi:

Nie.

Pytanie 17

Czy szerokos¢ przejscia w szatni miedzy rzedami szaf a sciang jest wieksza niz 1,1 m. ?
Odpowiedz:

Nie.

Pytanie 18

Czy na kazdego pracownika korzystajgcego z szatni przypada co najmniej 0,5m2 wolnej powierzchni podtogi?
Odpowiedi:

Nie.

Pytanie 19

Czy w sktad zespotu szatni wchodzi umywalnia?
Odpowiedz:

W jednym pomieszczeniu jest jedna umywalka.

Pytanie 20

Czy w szatni umywalnie sg w odpowiednim stanie technicznym ?
Odpowiedz:

Tak, umywalka znajduje sie w dobrym stanie technicznym.

Pytanie 21

Czy w szatni szerokos¢ przejscia miedzy umywalkami a przeciwlegtg Sciang wynosi nie mniej niz 1,3 m?
Odpowiedi:

Nie.

Pytanie 22

Czy w szatni szerokos$¢ przejscia miedzy dwoma rzedami umywalek wynosi nie mniej niz 2 m?
Odpowiedz:

W szatni znajduje sie jedna umywalka.



Pytanie 23

Czy w szatni, na kazdych dziesieciu pracownikow najliczniejszej zmiany przypada co najmniej jedna umywalka?
Odpowiedi:

Nie.

Pytanie 24

Czy w skfad zespotu szatni wchodzi pomieszczenie z natryskami?
Odpowiedi:

Tak, jeden natrysk.

Pytanie 25

Dotyczy pomieszczenia szatni (natryski).Czy natryski sg we wtasciwym stanie technicznym ?
Odpowiedi:

Tak.

Pytanie 26

Dotyczy pomieszczenia szatni (natryski). Czy na kazdych oSmiu pracownikow najliczniejszej zmiany przypada co
najmniej jedna kabina?

Odpowiedi:

Nie.

Pytanie 27

Dotyczy pomieszczenia szatni (natryski).Czy szerokos¢ przejscia miedzy dwoma rzedami kabin wynosi nie mniej
niz1,3 m?

Odpowiedi:

W zespole szatni znajduje sie jeden natrysk.

Pytanie 28

Dotyczy pomieszczenia szatni (natryski).Czy szerokos¢ przejscia miedzy umywalkami a przeciwlegta sciang wynosi
nie mniej niz 90 cm?

Odpowiedz:

Tak.

Pytanie 29

Dotyczy pomieszczenia szatni (natryski).Czy natryski i umywalki maja cieptg wode?
Odpowiedi:

Tak.

Pytanie 30
Czy jest dostep do pomieszczenia, w ktérym mozna zrobic jadalnie dla pracownikéw wykonujgcych ustuge
utrzymania czystosci u zamawiajgcego?

Jeslitak to :

a) Czy w pomieszczeniu przypada co najmniej 1,1 m2 powierzchni na kazdego pracownika jedzgcego
positek ?

b) Czy w pomieszczeniu jadali sg miejsca siedzgce ?

c) Czy w pomieszczeniu jadalni s3 umywalki ?

d) Czy w jadalni jest zlewozmywak ?

e) Czy w jadalni jest urzadzenie do podgrzewania positkow?

f)  Czy w jadalni sg szafki do przechowywania zywnosci?

Odpowiedi:
Tak.

a) Nie.

b) Tak.

c) Nie.

d) Tak.

e) Nie.



f) Tak.

Pytanie 31
Czy jest w obiekcie pomieszczenie, w ktérym mozna zrobi¢ magazyn dla srodkow chemicznych ?

Jesli tak to:

a) Czy w/w pomieszczenie jest w dobrym stanie technicznym ? (posadzka, Sciany)

b) Czy w/w pomieszczeniu mozna swobodnie rozmiesci¢ palety i regaty, na ktérych beda $rodki
chemiczne ?

c¢) Czy w pomieszczeniu jest dostep do biezgcej wody ?

d) Czy w pomieszczenie jest zapewniona wentylacja

Odpowiedi:
Tak.

a) Tak.

b) Tak.

c) Tak.

d) Tak.

Pytanie 32
Czy na obiekcie jest dostepne pomieszczenia na biuro dla pracownika firmy wykonujgcych ustuge utrzymania
czystosci u zamawiajgcego?

Jesli tak to:

a) Czy oswietlenie w pomieszczeniu zapewnia komfort pracy wzrokowej ?

b) Czy w pomieszczeniu mozna w komfortowy sposéb dla pracownika ustawi¢ stanowisko z
komputerem?

c) Czy do stanowiska z komputerem bedzie swobodny dostep?

Odpowiedi:
Tak.

a) Tak.

b) Tak.

c) Tak.

Pytanie 33

Czy urzadzenia szpitalne oraz dzierzawione od Zamawiajgcego, z ktéry bedga korzysta¢ pracownik Wykonawcy sg
w dobrym stanie technicznym? Czy do w/w sprzetu s3 instrukcje uzytkowania z uwzglednieniem tematyki BHP?
Odpowiedi:

Tak.

Pytanie 34

Dotyczy sprzetu dzierzawionego od Zamawiajgcego. Czy do w/w sprzetu zostanie nam przekazana
dokumentacja ? (instrukcje uzytkowania, ksigzki przegladéw itp.).

Odpowiedi:

Tak.

Pytanie 35

Czy na obiekcie pracownicy wykonawcy bedg wykonywac prace na wysokos$ci powyzej 1m ?
Odpowiedz:

Tak.

Pytanie 36

Czy na obiekcie pracownicy wykonawcy beda wykonywac prace na wysokosci powyzej 2 m ?
Odpowiedi:

Tak.

Pytanie 37
Czy na obiekcie pracownicy wykonawcy beda wykonywac prace na wysokosci powyzej 3 m ?
Odpowiedi:



Nie.

Pytanie 38

Zamawiajacy wskazat, ze srodki do dezynfekcji muszg spetnia¢ wymagania ustawy o srodkach biobdjczych.
Wsrod preparatéw dezynfekcyjnych sg takze preparaty, ktdre klasyfikuje sie jako wyroby medyczne. Prosimy
takze o dopuszczenie srodkéw do dezynfekcji, ktére sg wyrobami medycznymi i spetniajg wymogi ustawy o
wyrobach medycznych.

Odpowiedi:

Zamawiajacy dopuszcza.

Pytanie 39

Zamawiajacy pisze iz stosowane srodki dezynfekcyjne i myjace nie moga posiada¢ intensywnego zapachu,
nieprzyjemnego zapachu, nie mogg wywotywac podraznien i alergii.

Pragniemy zaznaczy¢, ze niektére srodki myjace i konserwujace oraz srodki dezynfekcyjne z racji specyfiki
chemicznej posiadajg w swoim skfadzie substancje, ktére mogg by¢ draznigce i zragce — takie informacje s3
zawarte w karcie charakterystyki, ktdra jest wydawana dla koncentratu preparatu. Natomiast w praktyce
preparaty sg stosowane w formie roztworow roboczych, ktore nie wykazujg dziatania draznigcego i zragcego. W
zwigzku z powyzszym czy Zamawiajgcy dopusci Srodki, ktore w postaci roztworu roboczego nie wykazujg dziatania
draznigcego i zracego i sg catkowicie bezpieczne dla pacjentdw i moga by¢ stosowane takze w pomieszczeniach
o wysokim rezimie sanitarnym?

Odpowiedi:

Tak, zapis dotyczy roztworéw roboczych.

Pytanie 40

Prosze o ujednolicenie kwoty za najem pomieszczen. W OPZ kwota 25 zt netto w Umowie najmu 26 zt. netto.
Odpowiedz:

Zamawiajacy ujednolicit kwoty, prawidtowa wartos$¢ 26,00 zt netto.

Pytanie 41

Czy jest mozliwos¢ wstawienia i zamontowania pralnicy i suszarki do prania mopow?
Odpowiedz:

Nie.

Pytanie 42

Wykonawca zobowigzany bedzie do wstawienia w kuchenkach oddziatowych zmywarko- wyparzarek. Prosze o
podanie ilosci?

Odpowiedi:

Zgodnie z SIWZ.

Pytanie 43

Czy po zakonczeniu umowy zmywarko-wyparzarki przejda na wtasnos¢ Zamawiajgcego?
Odpowiedi:

Nie.

Pytanie 44

Prosze o podanie $Sredniomiesiecznej kwoty za media?
Odpowiedz:

Okoto 770 zt.

Pytanie 45

Prosze o potwierdzenie, ze personel wskazany w zatgczniku 2 do SIWZ dot. kuchenek oddziatowych pracuje w
dni robocze i sob-niedz.-Swieta?

Odpowiedz:

Zamawiajacy potwierdza.

Pytanie 46



Z uwagi na panujaca pandemie prosze o informacje czy Zamawiajacy zapewni sSrodki ochrony osobistej dla
pracownikow Wykonawcy w przypadku sprzatania pomieszczen w ktérych przebywajg pacjenci zakazeni Covid-
19 lub podejrzani o zakazenie.

Odpowiedi:

Zamawiajacy zapewni srodki ochrony indywidualnej w przypadku sprzatania pomieszczenn, w ktorych
przebywaja pacjenci zakazeni Covid-19 lub podejrzani o zakazenie.

Pytanie 47

Majac na uwadze zapisy zat. nr 11 do SIWZ Formularz cenowy z zwtaszcza pozycje nr 5 prosze o okreslenie jak
procent ustug w kwocie netto stanowig ustugi pomocnicze w oddziatach szpitalnych. Okreslenie poziomy tych
ustug jest niezbedne do prawidtowej wyceny oraz do zachowania poréwnywalnosci ofert w postepowaniu
Odpowiedi:

W ocenie Zamawiajgcego czynnosci stuzgce profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie
zdrowia stanowig ok. 90% wartosci ustugi.

Pytanie 48

Prosze o okreslenie jakich wymiaréw majg by¢ wycieraczki zabezpieczajace?
Odpowiedi:

1 sztuka — 150cm x 85cm

3 sztuki — 200cm x 110cm

1 sztuka — 250cm x 150cm.

Pytanie 49

Zamawiajacy w rozdziale V Warunki udziatu w postepowaniu punkt 2 podpunkt 3 wskazuje jako
warunek udziatu w postepowaniu posiadanie zdolnosci technicznej i zawodowej:
,Wykonawca spetni warunek, jezeli wykaze, ze wykonat, a w przypadku swiadczeri okresowych lub ciggtych
wykonuje, w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jeZeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy- w tym okresie minimum 2 ustugi zakresie ustug sprzqtania oraz swiadczenia prac
personelu pomocniczego z ktorych kazda trwata co najmniej 9 miesiecy w ramach jednego kontraktu, o fgcznej
powierzchni uzytkowej dla kazdego kontraktu réwnej lub wiekszej 7.000 m? i ilosci t6zek min. 140.”

Zwracamy sie z prosbg o dopuszczenie zmiany na nastepujacy zapis:
,Wykonawca spetni warunek, jezeli wykaze, ze wykonat, a w przypadku swiadczeri okresowych lub ciggtych
wykonuje, w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy- w tym okresie minimum 3 ustugi zakresie ustug sprzqtania z czego przynajmniej
jedna obejmuje swiadczenie prac personelu pomocniczego z ktdrych kazda trwata co najmniej 9 miesiecy w
ramach jednego kontraktu, o tgcznej powierzchni uzytkowej dla kazdego kontraktu réwnej lub wiekszej 7.000 m?
i ilosci tézek min. 140.”

Zmiana zapiséw w SIWZ dotyczgcych wymaganych referencji wptynie na zwiekszenie konkurencyjnosci,
dajac Panstwu mozliwosé poréwnania cen oraz wyboru najkorzystniejszej oferty. Nie wptynie to na osiggniecie
celu stawianego warunku, to jest dokonania wyboru Wykonawcy dajgcego rekojmie nalezytego wykonania
zamoéwienia.

Wykonawca posiadajacy wieloletnie doswiadczenie w sprzgtaniu w jednostkach stuzby zdrowia,
posiadajacy jedne referencje dotyczgce $wiadczenia prac personelu pomocniczego moze by¢ réwniez
odpowiednim partnerem do wspédtpracy.

Co do zasady, stawianie nadmiernych warunkéw udziatu w postepowaniu stanowi naruszenie zasady
generalnej wyrazonej w art. 7 ust. 1 ustawy Pzp, majgcej zastosowanie rowniez do ustug spotecznych. Stanowisko
takie wielokrotnie wyrazane byto w orzecznictwie KIO. Przyktadowo, w uchwale z dnia 11 marca 2014 r., sygn..
akt KIO/KU 18/14 Izba orzekta, iz dokonany przez zamawiajgcego opis warunkéw udziatu moze ogranicza¢ udziat
w postepowaniu tylko takich wykonawcéw, ktdrzy nie spetniajgc wymaganych warunkéw podmiotowych nie dajg
rekojmi nalezytej realizacji zamowienia. Tym samym zamawiajgcy winien okresli¢ niezbedny poziom spetnienia
warunkow podmiotowych odnoszgc je do zakresu, wartosci i stopnia skomplikowania przedmiotu zamdwienia.
Opis oceny spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu nie moze powodowaé wytgczenia z udziatu
wykonawcow, ktérzy byliby w stanie wykona¢ zamowienie.



Reasumujgc zmiana zapisdw dotyczacych posiadanych referencji znaczgco wptynie na wzrost konkurencyjnosci i

moze stac sie kluczowa przy wyborze Wykonawcy przy jednoczesnym zapewnieniu odpowiedniego poziomu
jakosci swiadczonej ustugi.

Odpowiedi:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na powyisze.

W zwigzku z powyzej opisanymi zmianami modyfikacji ulegta tresé¢ SIWZ. Wykonawcy pragnacy ztozy¢ oferte
w toczacym sie postepowaniu sg zobligowani do ztozenia oferty przygotowanej w oparciu o zamieszczong na

stronie internetowej, tj. www.szpital-msw.bydgoszcz.pl, zmodyfikowang tres¢ SIWZ wraz z zatgcznikami.

Dyrektor
SP WZ0OZ MSWiA w Bydgoszczy

dr n. med. Marek Lewandowski
/podpis na oryginale/

Wykonano w 1 egz., umieszczono na stronie internetowej



